[JVAB Kréankande sarbehandling policy

Policy

JVAB férdémer alla former av krankande sérbehandling sasom trakasserier, sexuella trakasserier, mobbning och
diskriminering och tillater inte att sadana férekommer pa véara arbetsplatser.

For att ingen ska utséattas for krankande sarbehandling krévs att alla medarbetare pa JVAB tar sitt eget ansvar for
en god och trygg arbetsmiljo.

Krénkande sarbehandling &r ett allvarligt hot mot arbetstagarnas héalsa, arbetsgladje och méjligheter till utveckling
i arbetet. Det leder ocksa till sdmre arbetsresultat och paverkar pa sa sétt verksamheten.

Det &r i motet med andra som vi skapar ett gott arbetsklimat. Ett gott ledarskap ger méjligheter att utveckla en
arbetsmiljé som inte accepterar nagon form av krénkande sarbehandling. Var och en har ratt till sin egen asikt
och skyldighet att respektera andras. Manniskor &r olika men lika mycket varda!
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Handlingsplan

Handlingsplan fér hantering av krénkande sarbehandling finns i separat dokument.
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